
 

 

 

 

 

 

                                               

  

 

令和３年度が始まりました。２４名の１年生と 1名の転入生を迎えて児童数１６９名でスタートです。  

本校は，令和元年度に豊橋市教育委員会からＥＳＤ（持続可能な開発のための教育）の研究委嘱を受け，今年度は発

表の年となります。今年度も，大崎校区のかたがたにお力添えをいただきながら，充実した教育活動を進めてまいりま

すので，ご支援とご協力をお願いします。 

 

 

 ① 子どもをよりよく伸ばす学校（持続可能な学びの場づくり） 

 ② 子どもたちが安心して通える学校（持続可能な教育環境づくり） 

 ③ 地域とともに地域の未来に貢献する学校（持続可能な地域の学校づくり） 

            これらのことを     実現するために 

                ＜今年度の重点努力目標＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

しおかぜ 
令和３年度 

豊橋市立大崎小学校 

学校だより 

令和３年４月２１日 

第 １ 号 

４／２０ なかよし集会 

今年度最初のなかよし集会。一人１枚

班の番号カードを持って，なかよし班の

メンバーを見つける仲間探しゲームをし

ました。その後，なかよし班対抗のジャ

ンケン列車で盛り上がりました。 

 この班で 1 年間さまざまな活動を行

い，絆を深めていってほしいと思います。 

４／７ 入学式 

会場からの拍手を受け，元

気に体育館へ入場しました。

担任の先生から名前を呼ばれ

ると，手を挙げて「はい」と

大きな声で返事ができまし

た。緊張の中にも，やる気が

満ち溢れた立派な姿でした。 

 

（ＥＳＤを核とした「ともに歩み，育つ」学校づくり） 

子どもをよりよく伸ばすには， 

・校区をフィールドにした体験的な

活動やタブレットなどの活用を通

して，子どもたちの思考をつな

ぎ，深く考える子を育成します。 

・なかよし班活動を中心に縦割り班

の交流を充実させ，思いやりのあ

る明るい子を育成します。 

・休み時間や体育的な行事を重視

し，心とからだを鍛え，最後まで

やり抜く子を育成します。 

子どもたちが安心して通えるには， 

・一人一人が活躍できる場を設け，

達成感や満足感を味わえるように

支援していきます。 

・教職員が常に声をかけ，子どもた

ちの様子を観察し，不登校やいじ

めの未然防止に努めます。 

・コロナ禍においてもいきいきと生

活できるように，手洗い・消毒の

徹底を図り，施設・設備の充実も

図っていきます。 

地域の未来に貢献していくには， 

・大崎小のESDの取り組みを中心

に，学校だよりやHP等で子ども

たちの様子を発信していきます。 

・地域のかたがたとともに子どもた

ちを育てていくという素地を作る

ため，スクールボランティアの充

実を図ります。 

・自治会やPTAの協力を得て，防

災訓練や530等を地域とともに

行えるように模索します。 

 

４月２３日（金）学校公開日 

公開時間   8：45～12：25 

    （１時間目～４時間目） 
＊密を避けるため，一人のお子さんにつき 

1時間程度の参観でお願いします。 

＊どなたも，東昇降口の受付で名簿に〇を

つけてから参観してください。 

 引渡し訓練  １５：１０～ 
＊引き渡しの際は，徒歩でお越しください。 

 

４／８ 始業式 

コロナ禍のため，リモ

ートでの始業式となりま

したが，みんな姿勢を正

し，真剣に話を聞くこと

ができました。厳粛な雰

囲気で新たな 1 年が始ま

りました。 

 


